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Szanowni Panstwo

Dyrektorzy Szkét i Placéwek

w ktoérych prowadzony jest strajk
zorganizowany przez ZNP

Dot.: Mozliwosci niepotracania za strajk oraz mozliwosci roztozenia kwoty odliczenia na raty

W zwigzku ze zblizajgcym sie terminem wyptaty wynagrodzenia dla pracownikdw szkoty/placowki
zwracam sie ponownie z wnioskiem o nie dokonywanie odliczedn z wynagrodzenia zwigzanych ze
strajkiem. Podstawe takiego dziatania moze stanowi¢ porozumienie podpisane pomiedzy Oddziatem
Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego a pracodawcyg — zawierane w trybie art. 9 Kodeksu pracy. Szczegotowa
argumentacja prawna w tym zakresie jest przedstawiona w tresci zataczonej do poprzedniego pisma w
tej sprawie opinii prawne;j.

W tym miejscu zwracam jedynie uwage, iz zaréwno Sad Najwyzszy (np. wyrok z dnia 6 lutego
2006 r., lll PK 114/05; wyrok z dnia 26 maja 2000 r. | PKN 674/99), jak i przedstawiciele doktryny prawa
(W. Sokolewicz, K. Wojtyczek) jednoznacznie dopuszczajg mozliwos¢ zawarcia takich porozumien.

W razie braku zgody na zawarcie takiego porozumienia, wnosze o mozliwos¢ roztozenia kwoty
odliczenia z wynagrodzenia na raty, w ten sposdb, iz pracownicy szkoty/placéwki systematycznie beda
mieli potrgcang stosowng kwote. Podstawag takiego dziatania bedzie stanowit pisemny wniosek
pracownika sktadany do dyrektora szkoty na podstawie art. 91 § 1 Kodeksu pracy. Zgodnie z trescig tego
przepisu naleznosci inne niz wskazane w art. 87 § 1 i § 7 moga by¢ potragcane z wynagrodzenia
pracownika tylko za jego zgoda wyrazong na pismie.

Zatgczniki:

1. Wzdbr wniosku pracownika o roztozeniu odliczen na raty
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Do wiadomosci:
Organy prowadzace
Strajkujgcy
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{imie nazwisko pracownika)

Do Dyrektora Szkoty

WNIOSEK

W zwigzku z moim udziatem w strajku zorganizowanym przez Zwigzek Nauczycie_lstwa
Polskiego u pracodawcy poczawszy od dnia 8 kwietnia 2019 r., dziatajgc na podstawie art. 91
§ 1 Kodeksu pracy (Dz.U.2018.917 t.j. z dnia 2018.05.16), wnioskuje o nie dokonywanie
jednorazowego odliczenia z wynagrodzenia za prace za czas mojego udziatu w strajku.

Uprzejmie prosze o rozbicie kwoty odliczenia w nastepujacy sposéb (4x25%)
A. odliczenie z najblizszego wynagrodzenia kwiecieri/maj 2019 r. w kwocie 25%
B. potracenie z wynagrodzenia wyptacanego w kolejnych 3 m-cach po 25%

Niniejszym wyrazam zgode na dokonanie potracen w wyzej wskazanych kwotach i

terminach.

Data i podpis pracownika




